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ENSEIGNANT ARTISTIQUE : Batterie H/F en CDD de 2

mois à compter du 1er septembre 2025 - Temps complet

Référence : A_25_R_05

Conservatoire à Rayonnement Départemental - Auguste
Tolbecque

 

Presentation : 

Niort Agglo porte l'ambition de répondre aux grandes transitions économiques et écologiques en dessinant une nouvelle
façon de voir l'action publique. Elle participe à la co-construction de politiques publiques ambitieuses, qui visent à porter
un développement territorial écologiquement, économiquement et socialement soutenable. Elle s'engage sur des projets
de haute qualité environnementale et humaine.
Particulièrement soucieuse de la qualité de vie de ses agents et de leurs conditions de travail, notre collectivité s'attache
au respect des valeurs de lutte contre la discrimination, de l'égalité femme-homme et contribue activement à la formation
professionnelle de chaque agent.
En rejoignant Niort Agglo, on place votre expérience au coeur de ces actions !
Niort, proche du littoral, est une ville dynamique, culturelle et économique où il fait bon vivre.

Le Conservatoire Auguste Tolbecque gère et anime un réseau d'équipements sur l'ensemble de la Communauté
d'Agglomération du Niortais pour accueillir 1 100 élèves, de l'éveil artistique au Cycle Préparant à l'Enseignement
Supérieur. Il conduit une politique territoriale de l'enseignement de la Danse et de la Musique en se fondant sur un
enseignement artistique spécialisé en cursus, en tissant des collaborations avec les établissements scolaires et en
amplifiant les passerelles avec les acteurs locaux de la création et du spectacle vivant. Le Conservatoire développe
également les pratiques amateurs et prend toute sa place dans la vie culturelle sur et hors le territoire. 

Dans ce cadre, Niort Agglo recherche :

     Un (e) enseignant (e) spécialisé (e) : Batterie en CDD 2 mois à temps complet à compter du 1er
septembre 2025

Rejoignez-nous !

Missions : 

Activités Principales 

Assurer un enseignement artistique dans le respect du Schéma National d'Orientation Pédagogique
Accompagner et préparer les élèves aux différentes étapes d'évaluation
Organiser et conduire des projets pédagogiques et artistiques dans le cadre de l'Action Culturelle
Travailler en transversalité avec l'équipe pédagogique et les partenaires
Jouer un rôle ressource auprès des élèves et des familles

Missions complémentaires

Participation à la découverte des instruments pour les plus jeunes
Milieu scolaire : rencontres ponctuelles
Serait apprécié : compétences dans le domaine des percussions (djembé/batucada)

Lieu de travail

Répartition sur plusieurs sites de Niort Agglo 

Obligations de service

Missions en horaires décalés : soirées et week-ends
Présence aux réunions, formations et autres nécessités de service 
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Profil : 

Titulaire du Diplôme d'État (DE) ou du Certificat d'Aptitude (CA) ou certification équivalente

Titulaire du permis B

Compétences requises 

 Vous avez déjà enseigné dans le cadre d'un établissement d'enseignement artistique
Vous êtes en capacité de maintenir une veille artistique et de nourrir votre parcours de diverses expériences
Vous savez faire preuve d'une réflexion approfondie sur l'enseignement de la discipline
Vous avez une capacité d'adaptation qui s'appuie sur une analyse des publics d'aujourd'hui
Vous avez une connaissances des organisations nécessaires à la mise en espace scénique des projets
Vous maîtrisez les outils numériques en lien avec votre pratique pédagogique

       Qualités recherchées 

Vous avez une approche pédagogique active, bienveillante, tout en faisant preuve d'exigence
Vous savez être à l'écoute du projet de l'élève pour le guider vers la réussite
Vous êtes en capacité de générer une dynamique de classe
Vous vous sentez concerné (e) par la vie de l'établissement et les partenariats avec les collègues
Vous savez être force de propositions en interne ou pour tout projet sur le rayonnement du territoire
Vous avez une bonne connaissance des fonctionnements d'un service public

   Soyez curieux : #Niort Agglo #2hdeParis #busgratuits #qualitédevie #CRDniort

Jury de recrutement : 

Réception des candidatures
Entretien 

Adresser votre lettre de motivation, accompagnée d'un curriculum vitae détaillé et de la copie de vos diplômes, avant le 
 15/08/2025 en mentionnant la référence  A_25_R_05 , à

Monsieur le Président
Par mail, à Drh-candidature@agglo-niort.fr

ou
Par courrier, à la Communauté d'Agglomération du Niortais

Service des Ressources Humaines
140 rue des Equarts

CS 28770 - 79027 NIORT

A Niort, le 10/07/2025.
 Pour Monsieur le Président,

Jérôme Baloge,
Par délégation,

Le Directeur Général Adjoint

M. Maël SIMON
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https://www.niortagglo.fr/
https://www.vivre-a-niort.com/actualites/dernieres-infos/transport-niort-a-moins-de-2h-deparis-7799/index.html
https://www.tanlib.com/a-reseau-de-bus-100-gratuit-7.html
https://actu.fr/nouvelle-aquitaine/niort_79191/villes-et-villages-en-france-il-fait-bon-vivre-a-niort_48383686.html
https://conservatoire.niortagglo.fr/
mailto:Drh-candidature@agglo-niort.fr
http://www.tcpdf.org

