matériels roulants
Agglomeération du Niortais Groupe de fonction : C1
Référence: A_25 C 25

n iort a g g lO Opérateur (H/F) en maintenance des véhicules et

Communauté d'Agglomération du Niortais
Service recrutement
140 rue des Equarts
CS 28770 - 79027 NIORT

DIRECTION DE LA GESTION DU PATRIMOINE

Presentation :

Niort Agglo porte I'ambition de répondre aux grandes transitions économiques et écologiques en dessinant une nouvelle
facon de voir I'action publique. Elle participe a la co-construction de politiques publiques ambitieuses, qui visent a porter

un développement territorial écologiquement, économiquement et socialement soutenable. Elle s'engage sur des projets
de haute qualité environnementale et humaine.

Particulierement soucieuse de la qualité de vie de ses agents et de leurs conditions de travail, notre collectivité s'attache
au respect des valeurs de lutte contre la discrimination, de I'égalité femme-homme et contribue activement a la formation
professionnelle de chaque agent.

Niort, proche du littoral, est une ville dynamique, culturelle et économique ou il fait bon vivre.

En rejoignant Niort Agglo, on place votre expérience au coeur de ces actions !

Au sein de la Direction de la Gestion du patrimoine, le Garage communautaire (Service commun) sécurise, entretient,
dépanne pres de 1650 véhicules et matériels de la Communauté d'Agglomération du Niortais et de la Ville de Niort.

Sous la responsabilité du Chef d'équipe au sein des ateliers mécaniques, vous assurerez la sécurité, le maintien en
conformité, le dépannage, I'entretien et la remise a niveau des véhicules et matériels de Niort agglo et de la ville de Niort,
dans le périmeétre du service commun. Vous participerez activement a la sécurité des utilisateurs, des usagers par
I'entretien et la maintenance des véhicules et matériels roulants.

Missions :

e Controdler, entretenir et suivre la maintenance des matériels de BTP et des poids lourds
e Coordonner les interventions techniques

e Diagnostiquer et contrbler

e Organiser son activité

¢ Participer a la stratégie en matiére de maintenance

¢ Planifier les opérations de maintenance et controler les véhicules

¢ Entretenir et sécuriser l'atelier et ses équipements

e Appliquer les régles de santé et de sécurité au travail

¢ Dipl6me souhaité en mécanique ou maintenance niveau BAC ou BTS

e Titulaire du permis B, C (EC souhaité)

e Expérience significative dans la maintenance d'engins BTP et de poids lourds,
¢ Maltrise des outils bureautiques (Word, Excel, Outllook) de niveau 1

e Capacité a rendre compte

e Capacité d'adaptation

¢ Capacité d'analyse et d'organisation

e Autonomie et rigueur

¢ Aptitude au travail en équipe

¢ Polyvalence

Conditions statutaires :

- Les agents titulaires des grades de : Adjoint technique principal 2°classe, Adjoint technique principal 1°classe, Agent
de maitrise

- Les lauréats de ces concours

- Les agents non fonctionnaires sous réserve de justifier des compétences et expériences requises
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Nous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les
candidats remplissant les conditions statutaires requises ; définies par le statut général des fonctionnaires, la Loi du 26
janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret régissant le cadre d'emplois correspondant.
Nous rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet
emploi par voie contractuelle (article L352-4)

Remuneration :

Rémunération statutaire — Régime indemnitaire — Primes de vacances — Prestations sociales (Contrat groupe :
prévoyance maintien de salaire et complémentaire santé, Comité d'Activités Sociales et Culturelles).

Renseignhements :

Aupres de :

- Monsieur Julien PERROTIN - Chef du service commun garage - 0517388089 julien.perrotin@agglo-niort.fr

- Monsieur Julian NEXON-LAGRUE - Chef d'équipe garage - 0549785349 julian.nexon-lagrue@agglo-niort.fr

Adresser votre lettre de motivation, accompagnée d'un curriculum vitae détaillé, de la copie de vos dipldmes et du
dernier arrété de situation administrative pour les titulaires (a fournir obligatoirement avec le dossier), avant le
10/08/2025 en mentionnant la référence A_25 C_25 sous couvert de votre responsable hiérarchique direct pour les
agents de la CAN, a

Monsieur le Président
Par mail, a Drh-candidature@agglo-niort.fr
ou
Par courrier, a la Communauté d'Agglomération du Niortais
Service des Ressources Humaines
140 rue des Equarts
CS 28770 - 79027 NIORT

A Niort, le 01/07/2025.
Pour Monsieur le Président,
Jérdbme Baloge,
Par délégation,
Le Directeur Général Adjoint

M. Maél SIMON
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