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Infirmière / Infirmier en santé au travail en CDD - 12

mois

Référence : 2025 R 03

DRH

 

Presentation : 

Niort Agglo porte l'ambition de répondre aux grandes transitions économiques et écologiques en dessinant une nouvelle
façon de voir l'action publique. Elle participe à la co-construction de politiques publiques ambitieuses, qui visent à porter
un développement territorial écologiquement, économiquement et socialement soutenable. Elle s'engage sur des projets
de haute qualité environnementale et humaine.
Particulièrement soucieuse de la qualité de vie de ses agents et de leurs conditions de travail, notre collectivité s'attache
au respect des valeurs de lutte contre la discrimination, de l'égalité femme-homme et contribue activement à la formation
professionnelle de chaque agent.

En rejoignant Niort Agglo, on place votre expérience au coeur de ces actions !

Niort, proche du littoral, est une ville dynamique, culturelle et économique où il fait bon vivre.

Au sein du service prévention santé et vie au travail de la Direction des Ressources Humaines mutualisée de Niort
Agglo, vous rejoignez une équipe de 11 personnes qui accompagnent au plus près les 2 000 agents des collectivités de
la Ville de Niort, du CCAS et de Niort Agglo.

Missions : 

Surveillance médicale des agents territoriaux, sous la responsabilité du médecin de prévention :
- réaliser les entretiens infirmiers : suivi de l'état de santé de l'agent adapté aux risques professionnels repérés ;
- apprécier l'adaptation de l'agent à son poste de travail ;
- orienter les agents vers les structures compétentes en lien avec le médecin de Prévention ;
- rendre compte au médecin de toute situation pouvant altérer la santé de l'agent ;
- tenir à jour le dossier médical des agents;
- sensibiliser et informer les agents (informations sur la santé, les risques professionnels).

Participation à la démarche globale de prévention des risques professionnels, aux actions d'information sur la santé en
soutien des conseillers et de la responsable en prévention.

Profil : 

Vous êtes titulaire du diplôme d'Etat d'infirmier et de la licence ou du diplôme universitaire ou inter universitaire de santé
au travail (ou en cours).

Une expérience dans le domaine de la santé sécurité au travail serait appréciée.

Vous êtes doté(e) d'un sens relationnel, êtes à l'écoute et disposez de capacités de distanciation ;
Vous avez le sens du travail en équipe pluridisciplinaire ;
La confidentialité, la discrétion et l'éthique, obligations inhérentes à ce poste, sont des valeurs professionnelles
fondamentales pour vous ;
Votre rigueur et votre organisation sont des atouts essentiels pour la bonne réalisation de vos missions ;
Votre réactivité et capacité d'adaptation vous permettent de répondre ponctuellement à une charge de travail plus
important ;
Vous êtes titulaire du permis B.

Prise de poste souhaitée au 1er juin 2025 à temps plein.

Renseignements : 

Auprès de :

- Mme Marion ARNAUD - Marion.ARNAUD@agglo-niort.fr
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Adresser votre lettre de motivation, accompagnée d'un curriculum vitae détaillé et de la copie de vos diplômes, avant le 
 02/05/2025 en mentionnant la référence  2025 R 03 , à

Monsieur le Président
Par mail, à candidature.rh@agglo-niort.fr

ou
Par courrier, à la Communauté d'Agglomération du Niortais

Service des Ressources Humaines
140 rue des Equarts

CS 28770 - 79027 NIORT

A Niort, le 17/04/2025.
 Pour Monsieur le Président,

Jérôme Baloge,
Par délégation,

Le Directeur Général Adjoint

M. Maël SIMON
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