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ANNEXE 

FICHE D’IMPACT DE LA CREATION DU SERVICE COMMUN 

ETAT DES EFFECTIFS COMPOSANT LE SERVICE COMMUN – Mai 2022 

Nom agent Prénom Catégorie Grade Temps 

DUBEE Gwénaëlle A + Ingénieure en chef hors classe Temps Complet 

VEYRIE Erick A + Ingénieur hors classe Temps Complet 

SIMON Maël A + Administrateur territorial Temps Complet 

ETAT DES EFFECTIFS ACTUALISE COMPOSANT LE SERVICE COMMUN – Octobre 2022 

Nom agent Prénom Catégorie Grade Temps 

BOUDAUD Jacques A+ 
DGS communes de 80 à 150 000 

habitants 
Temps Complet 

PLANCHAUD Frédéric A+ Administrateur territorial Temps Complet 

SIMON Maël A + Administrateur territorial Temps Complet 

VEYRIE Erick A + Ingénieur hors classe Temps Complet 

5e emploi fonctionnel vacant* A + Temps Complet 

* Le poste de Directeur(trice) général(e) adjoint(e) en charge de l’aménagement, du développement durable
et développement économique est vacant suite au départ de l’agent titulaire. Un processus de recrutement 
est lancé dans le cadre des délibérations régissant cet emploi fonctionnel et son intégration au sein du service 
commun.  
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