
Emplois permanents - Suppressions

Grade minimum de recrutement 

à l'emploi

Grade maximum d'ouverture de 

l'emploi

Affaires juridiques
Instructrice / Instructeur 

des marchés publics
Attaché 100% A 1

PT 0313

PB 1500

Affaires juridiques
Instructrice / Instructeur 

des marchés publics

Adjoint administratif principal de 

2ème classe

Rédacteur

Rédacteur principal de 2ème 

classe
100% CB 1

PT 0837

PB 1170

Aménagement du 

Territoire

Instructrice / Instructeur 

des autorisations 

d'urbanisme

Rédacteur 100% B 2

PT 0450

PB 0829

PT 0453

PB 1437

Aménagement du 

Territoire

Chargée / Chargé de 

projets SIG géomatique

Technicien principal de 1ère 

classe
100% B 1

PT 0442

PB 1845

Attractivité
Chargée/chargé de 

gestion du site internet
Attaché 100% A 1

PT 0536

PB 1136

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique formation 

musicale

Assistant d'enseignement 

artistique

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

3H BA 1 PT 0876

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 2ème 

classe

5h B 1 PT 0647

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Assistant d'enseignement 

artistique

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

15H B 1
PT 0668

PB 1295

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

13H B 1
PT 0954

PB 1946

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

15H B 1
PT 0667

PB 1946

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe
8h B 1

PT 0650

PB 0961

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe
B 1

PT 0685

PB 1743

Ecole d'Arts Plastiques
Enseignante / Enseignant 

en arts plastiques

Assistant d'enseignement 

artistique

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

1H B 1
PT 0509

PB 1258

Médiathèques
Agente / Agent de 

bibliothèque
Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
80% C 1

PT 0584

PB 1691

Médiathèques

Agente / Agent 

responsable 

d'équipement sans 

encadrement

Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
50% C 1

PT 0611

PB 0822
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Durée du 
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Médiathèques
Agente / Agent de 

bibliothèque
Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
80% C 1

PT 0588

PB 0367

Musées
Régisseusse / Régisseur 

d'oeuvres

Rédacteur

Assistant de conservation

Technicien

Rédacteur principal de 1ère 

classe

Assistant de conservation 

principal de 1ère classe

Technicien principal de 1ère 

classe

100% B 1
PT 0530

PB 1451

Musées

Chargée/chargé 

d'accueil et de 

surveillance du 

patrimoine

Adjoint du patrimoine 50% C 1
PT 0518

PB 0815

Prévention, valorisation 

des déchets et de 

l'économie circulaire

Cheffe / Chef d'équipe Agent de maitrise principal C 1
PT 0050

PB 1372

Prévention, valorisation 

des déchets et de 

l'économie circulaire

Conductrice / 

Conducteur collecte 

polyvalence ripeur

Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
100% C 1

PT 0040

PB 0849

Prévention, valorisation 

des déchets et de 

l'économie circulaire

Conductrice / 

Conducteur collecte

Adjoint technique principal de 

1ère classe
100% C 1

PT 0043

PB 0846

Ressources Humaines
Conseillère en évolution 

professionnelle
Attaché 100% A 1

PT 0499

PB 1279

Sports 

Piscines

Chargée/ chargé 

d'accueil

Adjoint administratif principal de 

2ème classe
100% C 1

PT 0392

PB 0882

Emplois permanents - Créations

Grade minimum de recrutement 

à l'emploi

Grade maximum d'ouverture de 

l'emploi

Affaires juridiques
Instructrice / Instructeur 

des marchés publics

Rédacteur principal de 2ème 

classe
Attaché 100% BA 1

PT 0313

PB 1500

Affaires juridiques
Instructrice / Instructeur 

des marchés publics

Rédacteur principal de 2ème 

classe
Attaché 100% BA 1

PT 0837

PB 1170

Aménagement du 

Territoire

Instructrice / Instructeur 

des autorisations 

d'urbanisme

Adjoint administratif principal de 

2ème classe

Adjoint technique principal de 

2ème classe

Agent de maîtrise

Rédacteur

Technicien

Adjoint administratif principal de 

1ère classe

Adjoint technique principal de 

1ère classe

Agent de maîtrise principal

Rédacteur principal de 1ère 

classe

Technicien principal de 1ère 

classe

100% CB 2

PT 0450

PB 0829

PT 0453

PB 1437

Aménagement du 

Territoire

Chargée / Chargé de 

projets SIG géomatique

Technicien principal de 2ème 

classe

Rédacteur principal de 2ème 

classe

Ingénieur

Attaché (Spécialité analyste)
100% BA 1

PT 0442

PB 1845

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique guitare 

électrique

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

10H BA 1

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique guitare 

électrique

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

18H BA 1

Cadre d’emploi et ou grades
Durée du 

travail
Cat. Nombre Observations

B
U

D
G

ET

DIRECTION EMPLOI



Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique guitare 

électrique

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

8H BA 1
PT 0650

PB 0961

Conservatoire à 

Rayonnement 

Départemental

Enseignante /Enseignant 

artistique 

Assistant d'enseignement 

artistique de 2ème classe

Professeur d'enseignement 

artistique de classe normale

Assistant d'enseignement 

artistique principal de 1ère 

classe

Professeur d'enseignement 

artistique hors classe

18H BA
PT 0685

PB 1743 

Médiathèques
Agente / Agent de 

bibliothèque
Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
50% C 1

PT 0584

PB 1691

Médiathèques

Responsable 

d'équipement sans 

encadrement

Adjoint du patrimoine principal 

de 2ème classe

Adjoint du patrimoine principal  

de 1ère classe

Assistant de conservation
70% CB 1

PT 0611

PB 0822

Médiathèques
Agente / Agent de 

bibliothèque
Adjoint du patrimoine

Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
90% C 1

PT 0588

PB 0367

Musées

Régisseusse / Régisseur 

d'œuvres

Cheffe de service

Assistant de conservation 

principal de 2ème classe

Attaché de conservation du 

patrimoine

Assistant de conservation 

Principal de 1re classe

Attaché principal de 

conservation du patrimoine

100% BA 1
PT 0530

PB 1451

Musées

Chargée/chargé 

d'accueil et de 

surveillance du 

patrimoine

Adjoint du patrimoine
Adjoint du patrimoine principal 

de 1ère classe
50% C 1

PT 0518

PB 0815

Prévention, valorisation 

des déchets et de 

l'économie circulaire

Cheffe / Chef d'équipe
Agent de maîtrise

Technicien

Agent de maîtrise principal

Technicien principal de 1ère 

classe

100% CB 1
PT 0050

PB 1372

Prévention, valorisation 

des déchets et de 

l'économie circulaire

Conductrice / 

Conducteur collecte 

polyvalence ripeur

Adjoint technique principal de 

2ème classe

Adjoint technique principal de 

1ère classe
100% C 1

PT 0040

PB 0849 

Prévention, valorisation 

des déchets et de 

l'économie circulaire

Conductrice / 

Conducteur collecte

Adjoint technique principal de 

2ème classe

Adjoint technique principal de 

1ère classe
100% C 1

PT 0043

PB 0846 

Ressources Humaines
Conseillère en évolution 

professionnelle
Rédacteur  

Rédacteur principal de 1ère 

classe
100% B 1 PT 0499 

Sports 

 Piscines

Chargée/ chargé 

d'accueil
Adjoint administratif

Adjoint administratif principal de 

1ère classe
100% C 1



Minimum Maximum

Assainissement Assainissement Gestionnaire RH Groupe 4 Groupe 5 27678,02€ - 37704,64€ TC 1

CDI (suite à CDD d'une 

durée de 1 an, à 

pérenniser compte tenu 

des besoins liés à la 

gestion RH de droit privé)

Eau
Service des Eaux 

du Vivier

Agent(e) 

d'exploitation (des 

sites )

Groupe 3 Groupe 4 26 471€ - 30 232€ TC 1 en CDD et en CDI
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Annexe 2

Modification du tableau des emplois permanents de droit privé

Emplois permanents de droit privé  - Créations

BUDGET DIRECTION EMPLOI

Classification Niveau de rémunération  

mini conventionnel  (CCN 

2147) hors prime en 

attendant accord 

d'établissement 

Quotité de 

travail
Nombre Observations



Grade minimum Grade maximum

Conservatoire à 

rayonnement 

départemental

Enseignant 

Assistant 

d'enseignement 

artistique

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal 

de 1ère classe

50% B 2

Conservatoire à 

rayonnement 

départemental

Enseignant 

Assistant 

d'enseignement 

artistique

Assistant 

d'enseignement 

artistique principal 

de 1ère classe

8 heures B 1

Conservatoire à 

rayonnement 

départemental

Agent d'accueil Adjoint administratif

Adjoint administratif 

principal de 1ère 

classe

100% C 1

Médiathèques
Cadre adjoint 

médiathèque

Adjoint du 

patrimoine principal 

de 2ème classe

Assistant de 

conservation du 

patrimoine principal 

de 1ère classe

100% C-B 1 PT 0817

Médiathèques

Chargé de mission 

évènementiel 

communautaire

Assistant de 

conservation du 

patrimoine principal 

de 2ème classe -                     

Rédacteur principal 

de 2ème classe

Assistant de 

conservation du 

patrimoine -        

Attaché

100% B-A 1 PT 0617

Ressources 

Humaines

conseiller en 

évolution 

professionnelle

Rédacteur
Rédacteur principal 

de 1ère classe
100% B 1

Sports

Surveillant de 

baignade ou 

Maître nageur 

sauveteur

opérateur qualifé 

des activités 

physiques et 

sportives

Educateur des 

activités physiques 

et sportives de 1ère 

classe

40% C-B 2

P
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N
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L
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Annexe 3

Modification du tableau des emplois temporaires de droit public

Emplois temporaires de droit public - création pour l'année 2023

BUDGET DIRECTION EMPLOI
Cadre d’emploi et ou grades Durée du 

travail
Cat. Nombre Observations



Minimum Maximum

Eau
Service des eaux 

du vivier
Magasinier Groupe 3 Groupe 4 26 471€ - 30 232€ TC 1

Nombre Observations
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Annexe 4 

Modification du tableau des emplois  temporaires de droit privé

Emplois temporaires de droit privé

BUDGET DIRECTION EMPLOI

Classification

Quotité de 

travail

Niveau de rémunération  -  

accord d'établissement 
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